
 

 

 

53° NORD ist eine Veranstaltungsagentur und ein Buch- und Zeitschriftenverlag rund um das Thema „berufliche 

Teilhabe von Menschen mit Behinderungen“. Grundgedanke ist die Verbreitung innovativer Ideen, 

Praxisbeispiele und Projekte. Durch ihre Unabhängigkeit von Verbänden und Interessengruppen sowie ihre 

Praxisnähe hat sich die Agentur in ihrem zehnjährigen Bestehen eine große Akzeptanz erworben. 

Organisatorisch ist 53° NORD ein Geschäftsbereich der Genossenschaft der Werkstätten Mitte eG (GDW). Die 

GDW wurde 1995 mit dem Ziel gegründet, für ihre Mitgliedseinrichtungen überregionale Arbeitsaufträge aus 

Wirtschaft und Verwaltung zu organisieren. Zudem unterstützt und koordiniert sie Informationsangebote zur 

beruflichen Teilhabe behinderter Menschen.  

Für den Geschäftsbereich 53° NORD suchen wir ab Anfang 2020 eine/n Mitarbeiter*in für  

Chefredaktion Zeitschrift ‚Klarer Kurs‘  

sowie Veranstaltungsplanung (m/w/d) 

Ihre Aufgaben 

Ihr Aufgabenschwerpunkt liegt in der redaktionellen Arbeit von 53° NORD – auf operativer und strategischer 

Ebene. Dazu gehört es, innovative Themen rund um die berufliche Teilhabe von Menschen mit Behinderung zu 

erkennen. Dies geschieht in enger Abstimmung mit dem 53° NORD-Team. Operativ sind Sie als Chefredakteur*in 

für die journalistische Aufbereitung dieser Themen zuständig. Sie verfassen eigene Berichte und Reportagen und 

steuern einen Pool von externen Journalisten. Außerdem verantworten Sie die Produktion des Heftes in 

Zusammenarbeit mit Grafik, Druckvorstufe und Druckerei. Neben diesen Kernaufgaben sind Sie in die jährliche 

Veranstaltungsplanung eingebunden, betreuen selbst einzelne Veranstaltungsthemen und übernehmen auch die 

Moderation. Im strategischen Bereich arbeiten Sie mit der Geschäftsleitung und dem Team von 53° NORD an der 

konzeptionellen Weiterentwicklung des Magazins und verantworten die Umsetzung. 

 

Ihre Fähigkeiten und Qualifikationen 

Persönlich: Um diese Aufgaben ausfüllen zu können, sollten Sie  

- Journalist*in mit Herzblut sein, 

- wissen, wie „Blattmachen“ funktioniert, 

- Spaß daran haben, eine Fachzeitschrift mit allen Facetten zu gestalten,  

- Verantwortung sowohl für inhaltliche Themen sowie für die Wirtschaftlichkeit übernehmen,  

- auch bei den operativen Details des Arbeitsalltags in einem kleinen Team mitarbeiten wollen. 

Fachlich: Voraussetzung für diese Tätigkeit sind 

- Studium/Berufserfahrung im Bereich Journalismus/Öffentlichkeitsarbeit, verbunden mit Erfahrung in 

den Arbeitsfeldern der beruflichen Teilhabe von Menschen mit Behinderung 

     oder  

Studium/Berufserfahrung aus verantwortlicher Funktion in der beruflichen Teilhabe verbunden mit 

qualifizierter Erfahrung im journalistischen Bereich.  

- das notwendige „Handwerkszeug“: Eine „gute Schreibe“, solide MS-Office-Kenntnisse, 

Moderationserfahrung, Erfahrung in Social Media sowie Bildbearbeitung 

Stellenumfang und Perspektiven 

Der Stundenumfang der Stelle liegt zwischen 30 und 38,5 Stunden/Woche – abhängig davon, inwieweit der/die 

Bewerber*in das Anforderungsspektrum abdecken kann. Wir bieten Ihnen eine vielseitige und kreative Tätigkeit 

innerhalb eines sozialen Unternehmens, verbunden mit Möglichkeiten der beruflichen und persönlichen 

Weiterentwicklung. Der Arbeitsort wird nach Absprache festgelegt (an einem unserer Standorte, ggf. kombiniert 

mit Home-Office). 

Weitere Informationen über 53° NORD und die GDW Mitte eG finden Sie unter www.53grad-nord.com sowie 

www.gdw-mitte.de. 

Ihre Bewerbung senden Sie bitte im PDF-Format per E-Mail an Herrn Stefan Werner (werner@gdw-mitte.de). 

Bitte geben Sie Ihre Gehaltsvorstellung sowie einen möglichen Eintrittstermin an.  


